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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 165/2001 
E SS.MM.ED II. PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI 
“FUNZIONARIO” APPARTENENTE ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PER IL 
COMUNE DI POMARANCE – SETTORE AFFARI GENERALI. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 
 

I criteri di valutazione dei candidati, stabiliti con la Delibere di Giunta Comunale n. 88 del 9/8/2007, 
successivamente modificata dalla Delibera di Giunta Comunale n. 230 del 17/11/2016, sono quelli inseriti 
nell’avviso di selezione ed in particolare: 

1. Avvicinamento al nucleo familiare e/o residenza anagrafica da dichiarare nella sezione 
ulteriori dichiarazioni del portale: 
a) Residenza nel comune punti 5 

 
b) Residenza in comuni posti entro un raggio di km 30 punti 2 

 
c) Residenza in altri comuni punti 0 

2. Motivi di studio documentati, da dichiarare nelle ulteriori dichiarazioni del portale:

 punti 1 

3. Curriculum professionale:                                     fino ad un massimo di punti 10. 
Nel curriculum saranno valutati i titoli di studio posseduti, i corsi di perfezionamento o 
aggiornamento e quant’altro attiene alla professionalità del candidato. 

La Commissione, sottoporrà i candidati ammessi con riserva ad un colloquio, nel corso del quale 
verrà valutata la corrispondenza tra le competenze possedute dal candidato e quelle richieste per il 
posto da ricoprire. 

 
Al colloquio potrà essere attribuito il punteggio massimo di 84.  
Il punteggio minimo che deve essere raggiunto dal candidato è di 75/100. 

       


